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Przygotowania do realizacji projektu sg kluczowym elementem,
ktéory zapewnia uczniom ptynne przejscie do nowych warunkéw
edukacyjnych i kulturowych. Program obejmuje trzy gtdbwne aspekty:
przygotowanie kulturowe, jezykowe oraz pedagogiczne, dostosowane do

specyfiki mobilnosci edukacyjnej we Franciji.
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1. Przygotowanie kulturowe
Czas trwania: 15 godzin lekcyjnych
Przygotowanie kulturowe ma na celu zapoznanie uczestnikow z najwazniejszymi
aspektami zycia w kraju goszczacym. W ramach tych zaje¢ uczniowie poznajg historie i
tradycje Francji, co pozwoli im lepiej zrozumie¢ mentalno$¢ mieszkancow i realia
codziennego zycia.
Cele:
o Zapoznanie uczestnikéw z historia, kulturg oraz codziennym zyciem we Francji,
aby utatwi¢ adaptacje podczas mobilnoSci.
o Wypracowanie otwartosci na réznorodno$¢ kulturowa oraz przetamywanie
stereotypdw.
Zakres tematyczny:
1. Francuska kultura i historia: gtdwne wydarzenia historyczne i ich wptyw na
wspétczesne spoteczenstwo.
2. Francuska sztuka - prezentacje uczestnikéw na wybrany temat zwigzany ze
sztukg francuskg
3. Tradycje i zwyczaje w codziennym zyciu Francuzow.
4. Sztuka kulinarna Francji — podstawowe potrawy, znaczenie gastronomii w
kulturze.
5. Stereotypy o Polsce i Francji — analiza i dyskusja w grupie.
6. Przeglad spoteczno-ekonomiczny Francji — realia zycia zawodowego i
edukacyjnego.
Metody pracy:
Prezentacje multimedialne,
Dyskusje grupowe,
Cwiczenia praktyczne (np. odgrywanie scenek),
Quizy wiedzy o Francji.

2. Przygotowanie jezykowe
Czas trwania: 35 godzin lekcyjnych

Komunikacja jezykowa jest jednym z najwazniejszych wyzwarn podczas mobilnosci,
dlatego kurs jezykowy stanowi najobszerniejszg cze$¢ przygotowan.

Zajecia obejmujg rozwdj umiejetnosci praktycznych, takich jak:

o Podstawowe zwroty uzywane na co dzien, np. w sklepach, restauracjach, czy

podczas korzystania z transportu publicznego,

e Stownictwo i zwroty przydatne w miejscach nauki,

o Tworzenie tekstow, takich jak wypetnianie formularzy czy krétkie wiadomosci.

Program uwzglednia ¢wiczenia méwienia, stuchania i pisania, ktére odbywajg sie¢ w
atmosferze symulujacych realne sytuacje (np. odgrywanie rél, gry edukacyjne). Testy
jezykowe na poczatku zaje¢ przygotowawczych i po mobilnosci edukacyjnej pozwalajg
oceni¢ postepy uczestnikow.

Cele:
» Rozwiniecie podstawowych umiejetnosci jezykowych niezbednych podczas
wyjazdu edukacyjnego.
« Zwiekszenie pewnosci siebie w komunikacji w jezyku angielskim.
Zakres tematyczny:
1. Podstawowe zwroty grzecznosciowe (powitania, pozegnania, przedstawianie sie).
2. Sytuacje codzienne: pytanie o droge, robienie zakupow, korzystanie z transportu
publicznego, stownictwo podczas podrézy, zwiedzania
3. Wyrazanie preferencji, opinii i udzielanie porad.
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4. Stuchanie ze zrozumieniem — dialogi i nagrania w jezyku angielskim.
5. Pisanie: wypetnianie formularzy, pisanie krétkich wiadomosci.
Metody pracy:
« Cwiczenia jezykowe (dialogi, odgrywanie rol),
« Materiaty audiowizualne (filmy edukacyjne, nagrania),
« Aplikacje i gry jezykowe online.
« Testy jezykowe na rozpoczecie zajeé przygotowawczych oraz po mobilnosci
edukacyjnej,

3. Przygotowanie pedagogiczne
Czas trwania: 10 godzin lekcyjnych

Zajecia pedagogiczne koncentrujg si¢ na wsparciu emocjonalnym i praktycznym
uczniéw. Wyjazd za granice, zwtaszcza dla mtodych ludzi, moze wigzac sie z wyzwaniami,
takimi jak:

« Adaptacja do nowego $rodowiska,

« Rozwigzywanie probleméw i wspotpraca w grupie.

Warsztaty pomagajg uczestnikom rozwija¢ takie kompetencje jak zarzgdzanie czasem,
asertywno$¢, rozwigzywanie konfliktbw oraz budowanie pozytywnych relacji
interpersonalnych. Cwiczenia w grupach oraz role-playing pozwalaja w praktyce
przeéwiczy¢ zachowanie w sytuacjach stresowych czy konfliktowych.

Cele:

« Rozwiniecie umiejetnosci radzenia sobie w nowych sytuacjach, w tym w adaptacji

do zycia w innym kraju.

« Przygotowanie do pracy w grupie oraz budowanie pozytywnych relacji
interpersonalnych.

« Budowanie poczucia wtasnej wartosci i pewnos$ci siebie w nowych sytuacjach

Zakres tematyczny:

1. Zarzadzanie czasem i organizacja pracy w trakcie mobilnosci.

2. Rozpoznawanie i wyrazanie emocji — radzenie sobie ze stresem i tgsknotg za
domem.

3. Techniki rozwigzywania konfliktow i wspotpracy w grupie.

4. Asertywnosc¢ i efektywna komunikacja interpersonalna.

5. Zwrocenie uwagi na réznorodno$¢ potrzeb, marzen, celéw jako drogi do
rozwijania wtasnej indywidualnos$ci jako warto$ci nadrzednej dla kazdego
cztowieka.

6. Rozwijanie poczucia wtasnej wartosci i pewnosci siebie w nowych sytuacjach.

Metody pracy:

« Cwiczenia grupowe i indywidualne,

o Warsztaty kreatywne,

o Gry symulacyjne,

« Dyskusje moderowane przez prowadzgcego.

AL @Wm;a@ ......ngr Bozéha Kréyzanowska . .. ...

oordynator projektu Dyrektor
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